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第一部分
部门整体绩效目标

一、总体绩效目标

高举中国特色社会主义伟大旗帜，以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，认真贯彻党的路线方针政策，进一步加强和改进新形势下工商联

的工作，营造企业家健康成长环境，弘扬优秀企业家精神，更好发挥企业家

作用，实现正定县经济社会持续健康发展。

（一）通过会议、活动等多种形式加强对会员的培训和商会组织管理，

使会员的自身素质组织健康发展得到进一步提高。

（二）搞好参政议政工作，组织开展调研，向县委县政府提出合理化建

议，向县政协提交大会发言和集体提案。

（三）营造企业家健康成长环境，弘扬优秀企业家精神，打造一支优秀

企业家队伍，实现正定县经济社会持续健康发展。

（四）加强与国内外社团沟通交流，充分发挥工商联在政府管理和服务

非公有制经济中的助手作用，积极参加经贸活动，助力正定县经济发展。

（五）对会员进行理想信念教育，引导会员积极承担社会职责，热心公

益事业，投身光彩事业。
二、分项绩效目标

（一）通过会议、活动等多种形式加强对会员的培训和商会组织管理，

使会员的自身素质组织健康发展得到进一步提高。

（二）搞好参政议政工作，组织开展调研，向县委县政府提出合理化建

议，向县政协提交大会发言和集体提案。

（三）营造企业家健康成长环境，弘扬优秀企业家精神，打造一支优秀

企业家队伍，实现正定县经济社会持续健康发展。
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（四）加强与国内外社团沟通交流，充分发挥工商联在政府管理和服务

非公有制经济中的助手作用，积极参加经贸活动，助力正定县经济发展。

（五）对会员进行理想信念教育，引导会员积极承担社会职责，热心公

益事业，投身光彩事业。
三、工作保障措施

（一）邀请专家教授，组织会员企业开展每季度一次的专题培训，进行

有针对性的指导，帮助企业提高经营管理水平。

（二）积极参加经贸活动，组织会员企业外出考察，学习外地先进企业

的经营管理经验。

（三）营造企业家健康成长环境，弘扬优秀企业家精神，更好发挥企业

家作用，打造一支优秀企业家队伍，实现正定县经济社会持续健康发展。

（四）以基层组织建设为主题，带领基层商会、协会负责人走出去，学

习借鉴发达地区商会、协会运作的经验，探讨基层商会、协会在规范管理、

作用发挥等方面的新办法、新途径。为加强正定与各地商会组织的联系和交

流，拟与省内多地工商联和商会组织缔结友好商会关系。

（五）加强与工商联界别政协委员、人大代表的联系，加强对工商联界

别政协委员进行撰写提案能力的培训，引导其精心组织撰写提案、议案，不

断提高“两案”质量，为党委政府决策提供重要参考。

（六）认真做好广大会员的思想政治教育、光彩事业活动和构建和谐劳

动关系等工作，为会员企业扎扎实实搞好服务，力促我县民营经济实现又好

又快发展，把工商联各项工作提高到一个新的台阶。
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第二部分

预算项目绩效目标
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1.非公经济人士理想信念教育、培训座谈会经费绩效目标表
714001正定县工商业联合会本级 单位：万元

项目编码
13012322P00258110641
9

项目名称
非公经济人士理想信念教育、培训座谈
会经费

预算规模及
资金用途

预算数 0.67
其中：财政

资金
0.67 其他资金

指导全县各级组织的建设，维护会员合法权益，组织换届、培训、思想教育和基层
建设工作，对非公有制经济优秀事迹进行宣传

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

0.17 0.33 0.51 0.67

绩效目标 1.目标内容1

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
培训人次
(人）

全年举办培训的人次 ≥40人
历史经验标
准

质量指标
新会员培训
合格率

新会员参与培训的合格人
数占总人数的比率

≥95%
历史经验标
准

时效指标
服务的完成
度

服务的完成度 ≥90%
历史经验标
准

成本指标
非公经济人
士业务培训
班

非公经济人士业务培训班
非公经济人
士业务培训
班

历史经验标
准

效益指标

经济效益指
标

提高工作效
率

提高工作效率
提高工作效
率

历史经验标
准

社会效益指
标

社会影响力
得到广大民营企业家的充
分认可度

得到广大民
营企业家的
充分认可度

历史经验标
准

生态效益指
标

各项工作完
成及时率

各项工作完成及时率 ≥98%
历史经验标
准

可持续影响
指标

实际参会企
业数

实际参会企业数 ≥40个
历史经验标
准

满意度指标
服务对象满
意度指标

服务对象的
满意率

反映满意的评价占评价总
数的比率

≥95%
历史经验标
准
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2.开展友好商会交流学习和会员考察活动经费绩效目标表
714001正定县工商业联合会本级 单位：万元

项目编码
13012322P00258110643
G

项目名称
开展友好商会交流学习和会员考察活动
经费

预算规模及
资金用途

预算数 2.20
其中：财政

资金
2.20 其他资金

开展友好商会交流和会员企业考察，促进与世界各国工商社团及工商界人士的联系
和友谊，协助引进资金、技术、人才，组织会员举办和参加各种对内对外经济技术
交流

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

0.55 1.10 1.65 2.20

绩效目标 1.目标内容1

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
银企对接会
的次数

开展银企对接会议的次数 ≥3次
历史经验标
准

质量指标
提交调研报
告数量

反映向县政协大会提交的
调研报告数量

≥2次
历史经验标
准

时效指标 按期完成率 定期及时开展活动情况
定期及时开
展活动情况

历史经验标
准

成本指标
合理使用经
费

经费使用情况
经费使用情
况

历史经验标
准

效益指标

经济效益指
标

对经济的影
响

开展活动对当地经济的影
响

开展活动对
当地经济的
影响

历史经验标
准

社会效益指
标

社会影响力
得到广大会员企业充分认
可

得到广大会
员企业充分
认可

历史经验标
准

生态效益指
标

节能环保减
排

促进节约型企业建设情况
促进节约型
企业建设情
况

历史经验标
准

可持续影响
指标

活动正常开
展

活动开展情况
活动开展情
况

历史经验标
准

满意度指标
服务对象满
意度指标

接受服务对
象的满意度

反映满意的评价占总评价
的比率

≥95%
历史经验标
准
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3.综合保障经费绩效目标表
714001正定县工商业联合会本级 单位：万元

项目编码
13012322P00258110642
W

项目名称 综合保障经费

预算规模及
资金用途

预算数 1.33
其中：财政

资金
1.33 其他资金

保障工商联各项工作顺利进行，确保档案、信息、财务、机要、保密、安全保卫、
固定资产等管理和后勤保障工作顺利进行，保证工商联日常工作正常运转

资金支出计
划（%）

3月底 6月底 10月底 12月底

0.33 0.66 0.99 1.33

绩效目标 1.目标内容1

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标描述 指标值
指标值确定

依据

产出指标

数量指标
购买办公用
品情况

购买办公用品数量 ≥1个
历史经验标
准

质量指标
综合事务工
作完成率

综合事务工作任务完成情
况

≥95%
历史经验标
准

时效指标
各项任务完
成及时率
（%）

各项任务完成及时率
（%）

≥95%
历史经验标
准

成本指标
合理使用经
费

经费使用情况
经费使用情
况

历史经验标
准

效益指标

经济效益指
标

保障办公用
品

工作人员办公用品保障情
况

工作人员办
公用品保障
情况

历史经验标
准

社会效益指
标

社会影响力
得到广大干部群众的充分
认可

得到广大干
部群众的充
分认可

历史经验标
准

生态效益指
标

各项工作完
成及时率

及时完成的占已完成的比
率

≥98%
历史经验标
准

可持续影响
指标

单位正常运
转

单位正常运转情况
单位正常运
转情况

历史经验标
准

满意度指标
服务对象满
意度指标

服务对象的
满意率

反映满意的评价占评价总
数的比率

≥95%
历史经验标
准
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